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O DESLEIXO DA ASF PREJUDICA OS
TRABALHADORES DA PONTO SEGURO

O Acordo de Empresa (AE) negociado entre o SINAPSA e a PONTO SEGURO define, desde
2018, na Clausula 53.2, que:

Todos os trabalhadores a partir do 4.° ano de trabalho, bem como aqueles cujos
contratos de trabalho estejam suspensos por motivo de doenc¢a ou de acidente de
trabalho, beneficiam de um Plano Individual de Reforma (PIR) em caso de
reforma por velhice ou porinvalidez concedida pela Seguranc¢a Social.

O PIR negociado no AE garante um complemento aos trabalhadores no momento de
passagem a reforma. Este beneficio negociado pelo SINAPSA encontra-se para aprovacgao na
ASF desde 2019.

Apesar das varias diligencias efectuadas pelo SINAPSA junto da ASF, que passou
inclusivamente por uma concentracdao de trabalhadores em frente da Autoridade de
Supervisao do sector, na Avenida da Republica em Lisboa, a situagao ainda nao se encontra

resolvida.

Nao podemos esperar mais. Por isso vamos agendar uma reunido com o Ministério das
Financas, no sentido de que a intervencao da tutela resolva este assunto. Brevemente
daremos noticias!

Esta situacao prejudica os trabalhadores abrangidos, quer os que se encontram no activo,
quer os que se reformaram a partir de 2019, e cujo direito negociado na conveng¢ao colectiva
se encontra bloqueado por “incapacidade” da ASF em responder as obriga¢des que |lhe estdo

atribuidas por lei.

Nao é admissivel a uma entidade com fung¢des de supervisao da actividade seguradora
tamanhainércia, prejudicando quem trabalha no sector.

Caso algum colega, por qualquer motivo, incluido de reforma, tenha intencao de deixar a
PONTO SEGURO, solicitamos que contacte a estrutura sindical na empresa, para que a
situacao seja do nosso conhecimento, de modo garantir pagamento do PIR, apds aprovagao
da ASF.

Para mais esclarecimentos sobre estes ou outros assuntos, contacta a estrutura sindical do
SINAPSA.

SO A SINDICALIZAGAO GARANTE OS DIREITOS DE QUEM TRABALHA.
SINDICALIZA-TE E DAFORGA AO SINAPSA!
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