
CONTRATAÇÃO COLETIVA NA AWP P&C E AP SOLUTIONS

Até há pouco tempo, os trabalhadores da AWP P&C e da AP SOLUTIONS exerciam as suas funções 

sem um enquadramento de direitos devidamente regulamentados na atividade seguradora, 

ficando sujeitos apenas às disposições mínimas da lei geral. 

A ausência de um instrumento de regulamentação coletiva de trabalho limitava a proteção laboral, 

deixava em aberto questões fundamentais e impedia a valorização adequada das carreiras e das 

condições de trabalho.

Foi com a intervenção firme e determinada do SINAPSA que se abriu caminho para uma mudança 

estrutural. Por força da ação sindical, da negociação persistente e do compromisso com a defesa 

dos direitos dos trabalhadores, a AWP P&C e a AP SOLUTIONS passaram a estar abrangidas por 

Acordos de Empresa (AE´s) que regulam e garantem direitos claros, justos e transparentes.

Com a contratação coletiva, os trabalhadores passaram a beneficiar de:

Regras justas de progressão profissional e salarial definidas;�

Proteção regulamentada em matérias como horários, férias, pausas e descanso;�

Clareza nas funções e categorias profissionais, prevenindo abusos e desigualdades;�

Direitos complementares acima dos mínimos legais, fruto direto da negociação sindical.�

A contratação coletiva representa mais do que um conjunto de regras; é uma conquista que traz 

estabilidade, segurança e dignidade ao trabalho. É também um exemplo claro de que a união dos 

trabalhadores e a ação do SINAPSA fazem a diferença, garantindo que a voz de todos se traduz em 

avanços concretos. 

Os AE´s celebrados entre o SINAPSA com as empresas AWP P&C e AP SOLUTIONS foram 

publicados no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE) n.º 29, de 8 de agosto de 2025.

O SINAPSA continuará a acompanhar e a intervir para que a aplicação dos AE´s seja cumprida 

integralmente, reforçando, sempre que necessário, as condições e direitos dos trabalhadores.

Os AE´s subscritos pelo SINAPSA contemplam um conjunto de direitos, dos quais destacamos 

alguns em documento anexo.

A melhoria dos direitos, assim como da valorização salarial, resulta da intervenção do SINAPSA.

Para continuar, é necessário o reforço da sindicalização. 

Um Sindicato forte tem mais e melhor capacidade negocial.
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