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AFIRMAR ABRIL, CUMPRIR A CONSTITUICAO!

COM A FORCA DOS TRABALHADORES

A Constituicao da Republica Portuguesa (CRP) aprovada pela Assembleia Constituinte em 2 de abril de 1976 e
promulgada nesse mesmo dia, foi resultado da Revolugdo de 25 de Abril de 1974, um dos momentos mais altos
da nossa Histoéria, que derrubou o fascismo e pds fim a guerra colonial, foi o corolario da heroica resisténcia e luta
dos trabalhadores e do povo a 48 anos de ditadura fascista e, com a aliangca Povo/MFA, concretizou a vontade
coletiva de acabar com o atraso em que o pais se encontrava, erradicar as gritantes injusticas e desigualdades,
construir um regime de liberdade e democracia para a emancipagao social e politica dos trabalhadores e do
povo e afirmar a soberania e a independéncia nacionais.

DIREITOS, LIBERDADES E GARANTIAS DOS TRABALHADORES

A CRP, no plano dos direitos dos trabalhadores, opta por defender a parte mais desprotegida na relagao
de trabalho e tem inscritos, no Titulo dos “Direitos, Liberdades e Garantias”, amplos direitos como a garantia
da seguranga no emprego, os direitos das comissdes de trabalhadores, a liberdade sindical e os direitos das
associagdes sindicais, a contratagao coletiva, o direito a greve.

ARTIGO 53.° ARTIGO 54.°
i (COMISSOES DE TRABALHADORES)
E garantida aos trabalhadores a seguranga no

emprego, sendo proibidos os despedimentos sem E direito dos trabalhadores criarem comissdes de
justa causa ou por motivos politicos ou ideoldgicos. trabalhadores para defesa dos seus interesses e
intervengao democratica na vida da empresa.

ARTIGO 55.°
(LIBERDADE SINDICAL) ARTIGO 56.°

. . ) o (DIREITOS DAS ASSOCIACOES SINDICAIS)
E reconhecida aos trabalhadores a liberdade sindical,

condi¢ao e garantia da construcao da sua unidade Compete as associagdes sindicais defender e
para defesa dos seus direitos e interesses. promover a defesa dos direitos e interesses dos
trabalhadores que representem.
Compete as associagdes sindicais exercer o direito de
contratagao coletiva, o qual € garantido nos termos

ARTIGO 57.° da lei.
(DIREITO A GREVEE PROIBICAO DO LOCK-0OUT)

E garantido o direito a greve.

Compete aos trabalhadores definir o ambito de
interesses a defender através da greve, ndo podendo
a lei limitar esse ambito.

E proibido o lock-out.
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